
Admissibilité à la retraite

Par grand groupe professionnel

Métiers 38 14 950 6,0% 32,5%

Professions de soutien 
essentielles (IT, 
vérificateurs) 29 2 687 19,4% 31,5%

TOTAL 49 30 765 8,6% 33,0%

Ingénieur/Technologue/Te
chniciens 29 8 609 9,1% 32,3%

Gérants/Superviseurs 38 4 519 9,8% 36,5%
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Pourcentage de la main-d’œuvre rapporté par les organisations comme admissible à la retraite partielle et 
complète.


